LEDERKURS |
MJOGSKLUBBEN

7.-9. NOVEMBER 2025
Hammeren leirsted, Loten

ALLTID BEREDT

For rovere og ledere som har gjennomfgrt trinn 1 og 2 i grunntreningen

Vi tilbyr denne gangen trinn 3 i grunntreningen "Ledelse av medledere"
* se egen info om kurset pd de neste sidene

Det er krav om & ha gjennomfart bdde trinn 1 og trinn 2 fgr en kan gjennomfgre trinn 3.
Likevel kan vi tilby plass pa kurset nd uten trinn 2, for erfarne speiderledere som har vaert med
en stund. Vennligst ta kontakt om du er usikker pd om du havner under kategorien «erfarens».

Rammeprogram:

I 2024 gjennomfarte Mjgsklubben trinn 2, s& nd er det pa tide 3 tilby trinn 3.

Ankomst fredag kveld, med middag/kveldsmat fra kl. 1900 for den som vil det og kursstart kl.
2000. Vi fortsetter lgrdag fra kl. 0900.

«Ledelse av medledere» veksler mellom teori, diskusjoner og praktiske gvelser. Vi bruker «3
pluss og en utfordring» som evalueringsmetodikk gjennom hele kurset.

Sondag: kurset fortsetter, avslutning kl. 1500

Det er viktig at alle deltakerne far med seg hele helga for a fa godkjent kurset. Det er derfor
ikke anledning til & veere med pé& bare deler av helga.

Pris: Kr 600,- Regning sendes kretsene.

Pamelding senest fredag 31. oktober via medlemssystemet min.speiding.no.
P&meldingen er &pen.

Lenke: https://min.speiding.no/activities/view/5437

Ved pamelding angis:
Navn, gruppe, mobilnummer og e-postadresse, samt eventuelle allergier.

Kurset er en speidertur, med praktiske turtips og gvelser underveis. Derfor foregdr overnatting
ute, i telt, tarp, hengekgye, gapahuk eller under dpen himmel. Imidlertid er det anledning til &
overnatte inne natta fra fredag til lgrdag. Deltakerne far all mat de trenger pé kurset, men ma
pdregne 3 veere med & lage en del av maten selv.

Forbehold om nok deltakere.
Sporsmdal?

Ta kontakt med kursleder Bjorn Roger Jensen pd 976 54 705 eller e-post
bjorn.roger.jensen@speiding.no



Praktisk info:

Deltakere ma péregne og ta med noe felles turutstyr som kjeler, ks, sag, livline. Etter
pdmelding vil alle f3 beskjed om hva hver enkelt tar med.

Tips: dette er vanlig utstyr som du kan I3ne av egen speidergruppe. Ta ogsd med skrivesaker.
Vi starter inne.

Noe 3 tenke pa for kurset:
Har din gruppe eller enhet noen turtradisjoner du syns er bra og vil dele med de andre
deltakerne pd kurset?

Kursleder: Bjgrn Roger Jensen
Kursstab: @ystein Gonsholt, Hanne Mette Lundberg, Arild Brynhildsvold, Roy Arild Rugsveen,
Runar Lyseng Bekkelund

Om kurset:
Trinn 3: Ledelse av medledere

Overordnet mal:

Gjennom patruljearbeid skal deltakerne bli mer bevisste pd seg selv som speiderledere og fa
dypere forstdelse for speidingens verdigrunnlag. Deltakerne skal vaere i stand til @ bevisst og
aktivt bruke speidermetoden og veiledning som ledelsesform i alle lederoppgaver.

Struktur
Trinn 3 bestdr av en modul: Ledelse av medledere.

Rammer

Patruljen er kursets arbeidsenhet, og patruljestgrrelsen pad kurset bgr veere fra fem til sju
medlemmer. Det gir nok patruljemedlemmer til & fa fram forskjellige meninger og lgsninger og
fa nok til at alle kommer til orde. Det gjgr at alle far god veiledning og @velse i d veere ledere. I
lgpet av kurset skal kursdeltakerne fa best mulig trening i d laere av erfaring ved egen aktivitet
("learning by doing”) og gis trening i 3 ta ansvar for seg selv og sin patrulje.

Formal i kursplanen:

e Deltagerne skal gjennom patruljearbeid bli bevisst pa verdien av a ha forskjellig kunnskap og
erfaringer.

e Deltakerne skal fa erfaring i & veilede og bli veiledet.

Deltagerne skal fa mulighet til 3 reflektere rundt temaet veiledning som ledelsesform.

e Deltakerne skal f& trening og erfaring i veiledning gjennom 3 planlegge en patruljetur/et
patruljeprosjekt, der rammen er speidermetoden.

e Deltagerne skal f& erfaring i 3 gjennomfare en patruljetur/et patruljeprosjekt med fokus pa
veiledning som ledelsesform.

e Deltakerne skal fa en forstdelse for hvorfor og hvordan vi motiverer og formidler verdier til speidere
og ledere.

e Deltakerne skal fa erfaring i verdiformidling i praksis.

e Deltakerne skal etter endt kurs kunne bruke alle elementer av speidermetoden bevisst og aktivt i
alle deler av speiderarbeidet.

e Deltakerne skal fa erfaring i evaluering av og refleksjon rundt egen innsats og samhandling med
andre ledere.

e Deltakerne skal fa mulighet til 3 reflektere over hva det betyr & vaere forbilder for speidere og andre
ledere.

e Deltakerne skal f& en dypere innsikt i hvordan de selv er som speiderledere og veiledere.



